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Resumen

Cada dia la sociedad demanda con més fuerza a las Universidades la formacion de
profesionales competentes. La calidad en la formacion profesional depende no sélo
de los conocimientos y habilidades que desarrolle en el curriculo universitario sino
también de los intereses y valores que regulan su actuacion profesional.Objetivos:
Proponer acciones metodolégicas de implementacion del Programa Director
Nacional de Formacion de Valores (PDFV) como parte del desarrollo de la
Educacion Médica Superior. Método: Se realiza una revision bibliografica sobre los
intereses y valores que regulan la actuacién y la calidad en la formacién profesional
del estudiantado cubano de medicina. Resultados: El amor a la profesion, la
responsabilidad, la honestidad, el Patriotismo y el Humanismo, constituyen valores
esenciales reguladores de la actuacion de un profesional competente.
Conclusiones:La formacion de valores constituye un problema pedagdgico
complejo haciéndose necesario concentrar las acciones de la labor educativa con
un enfoque integral, lo que constituye un escal6n cualitativamente superior en la
formacion del futuro profesional revolucionario. La ensefianza de la asignatura de
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preparacion para la defensa en el pregrado se imparte en 3ero, 4to y 5to afio de la
carrera de medicina. Con la estrategia curricular de la misma se espera integrar
una concepcion cientifica, una posicion ideolégica y un enfoque socio biolégico de
la medicina en el futuro egresado. A través de las tematicas que se desarrollan en
la asignatura existen multiples oportunidades de ir consolidando en los estudiantes
una integracion armonica, del sistema de valores.

Palabras clave: formacion profesional, formacion de valores, problema
pedagogico.

Introduccién

“El pueblo mas feliz es el que tenga mejor educado a sus hijos, en la
instruccién del pensamiento, y en la direccién de los sentimientos. Un pueblo
instruido ama al trabajo y sabe sacar provecho de él. Un pueblo virtuoso
vivirh mas feliz y méas rico que otro lleno de vicios y se defendera mejor de
otro ataque”

José Marti.

Cada dia la sociedad demanda con mas fuerza a las Universidades la formacion
de profesionales competentes. La calidad en la formacién profesional depende no
s6lo de los conocimientos y habilidades que desarrolle en elcurriculo universitario
sino también de los intereses y valores que regulan su actuacién profesional. El
amor a la profesion, la responsabilidad, la honestidad constituyen valores
esenciales reguladores de la actuacibn de un profesional competente. La
formacién de valores constituye un problema pedagdgico complejo solamente
Comprensible a partir de un analisis psicologico de la naturaleza del valor en su

Funcion reguladora de la actuacion humana. (1)

En su conceptualizacion psicologica el valor debe ser analizado si se tiene en
cuenta su naturaleza objetiva-subjetiva. . (1)

En este sentido los valores tienen ademas de una existencia individual, una
existencia supraindividual toda vez que forman parte de la realidad social como
relacion de significados entre los hechos de la vida social y las necesidades de la
Sociedad, e histdrica como sistema de valores oficialmente instituidos en una
sociedad. (1)

La comprension de la naturaleza objetiva-subjetiva del valor es fundamental para
su educacion. Tanto los valores mas trascendentes para una sociedad como la
igualdad, la justicia, la solidaridad, como los valores mas especificos, por ejemplo,
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en el orden profesional, el amor a la profesion, la responsabilidad, son reflejados
por cada persona de manera diferente en funcion de su historia individual, de sus
intereses, capacidades; quiere decir que no siempre los valores jerarquizados
oficialmente por una sociedad como los mas importantes (existencia objetiva del
valor) son asumidos de igual manera por los miembros de la sociedad (existencia
subjetiva del valor). Esto ocurre porque la formacion de valores en lo individual no
es lineal y mecanica sino que pasa por un complejo proceso de elaboracion
personal en virtud del cual los seres humanos, en interaccion con el medio
historico-social en el que se desarrollan, construyen sus propios valores. (1) Los
valores se definen como “determinaciones espirituales que designan Ila
significacidon positiva de las cosas, hechos, fenbmenos, relaciones y sujetos, para
un individuo, un grupo o clase social, o la sociedad en su conjunto y estan
determinados por las relaciones sociales predominantes”. (2)

Dentro del nuevo y profundo proceso de cambio que sufre nuestro pais, cobra
importancia relevante la formacion de valores en la juventud cubana. (2) Como
orientadores y reguladores de la conducta, constituyen un sistema, pues guardan
relacion dinamica unos con otros, y conforman una jerarquia entre ellos, que es
decisiva en los momentos de eleccién moral. Ellos son:

Dignidad
Patriotismo
Humanismo
Solidaridad
Responsabilidad
Laboriosidad
Honradez
Honestidad
Justicia Social. (2)

VVVVVVVVY

Los profesores juegan un papel decisivo en el proceso de formacion de valores,
como participes de transformaciones y nuevos estereotipos, pero no podemos
dejar de sefialar a la familia, como célula fundamental en nuestra sociedad y la
escuela, en su caracter de creadora de las nuevas generaciones.

El proceso de perfeccionamiento de la Educacion Superior Cubana se
fundamenta en la necesidad de formar un profesional que dé respuesta a las
exigencias de las demandas sociales de la época contemporanea,
caracterizada por el desarrollo ininterrumpido de la Revolucién Cientifico -
Técnica, realidad ésta que establece una intima relacion con las caracteristicas
socio-politicas o condiciones nacionales concretas de la sociedad cubana. (3)

La educacion médica tiene la misibn de formar técnicos, profesionales
universitarios y especialistas, y de capacitar a los trabajadores de servicios que
3



requiere el sistema de salud, con una sélida preparacion politica, ideoldgica,
cientifico, técnica y humanista, en correspondencia con los valores éticos y
morales establecidos en la sociedad socialista.(4)

Es por esto, que se hace necesario concentrar las acciones de la labor educativa
con un enfoque integral, lo que constituye un escaldon cualitativamente superior en
la formacion del futuro profesional revolucionario.

La accion educativa debe orientar sus objetivos en la ayuda del educando para
gue aprenda a guiarse libre y razonablemente por una escala de valores. En este
sentido, es importante no limitarse a ensefiar y evaluar los objetivos de
conocimientos y habilidades, sino que cualquier oportunidad es buena para
inculcar buenos habitos para fomentar valores. (5)

Con estas premisas, consideramos que el trabajo mancomunado de todos los
profesores es fundamental, y el presente trabajo tiene el propdsito de proponer
algunas acciones metodolégicas de implementacion del Programa Director
Nacional de Formacién de Valores (PDFV) como parte del desarrollo de la
Educacién Médica Superior, en la asignatura de Higiene y Epidemiologia en la

Facultad de Medicina “Dr. Salvador Allende” donde prestamos nuestros servicios.

Objetivos
General:

1. Proponer acciones metodologicas de implementaciéon del Programa Director
Nacional de Formaciéon de Valores (PDFV) como parte del desarrollo de la
Educacion Médica Superior.

Especifico:
1. Describir el estado actual del problema.

2. Exponer los valores que consideramos afectados.

Método

Se realiza una revision bibliografica sobre los intereses y valores que regulan la
actuacion y la calidad en la formacion profesional del estudiantado cubano de
medicina

Desarrollo

I. Breve descripcion del estado actual del problema.



Como antecedentes, encontramos, como plantea el PDFV:

» La falta de un accionar coherente, sistematico e integrado en los diferentes
agentes, organizaciones e instituciones para educar en valores.
» El deterioro o nueva jerarquia de valores en una parte de la poblacién. (2)

Son evidentes los rasgos de individualismo, rivalidades, egoismo, y arrogancia que
exhiben algunas personas en la vida actual y en los cuales queremos combatir a
veces sin muchos resultados.

A la luz de esta perspectiva, resulta evidente la necesidad de superar critica y
constructivamente los esquemas ya obsoletos, dejandose ver con toda claridad el
papel que le corresponde a la educaciéon en el fortalecimiento de la preparacion
politica-ideologica.

Es justo reconocer que realmente, los profesores en su mayoria nos centramos
fundamentalmente en el cumplimiento de las teméticas curriculares y aunque
también es cierto que en algunos aspectos introducimos los valores como método
de formacion en los jovenes, desaprovechamos muchas oportunidades de hacerlo,
y en ocasiones ni siquiera somos conscientes de lo que estamos intentando con
ello.

II. Valores que consideramos afectados.

Teniendo en cuenta que los jévenes con los que nos relacionamos estan entre los
mejores frutos de nuestra sociedad, ya que son estudiantes que han llegado hasta
un nivel en el cual solo la propia voluntad es capaz de lograr, existen valores que
han sido demostrados como importantes en su formacion, que sin embargo
pueden verse dafiados por otras manifestaciones que debemos combatir.

Consideramos algunos valores con afectaciones en general. Estos son:

» Responsabilidad

Sefialamos fundamentalmente el cumplimiento del deber ante algunas tareas y
compromisos, asi como en ocasiones no demuestran el sentido de pertenencia
gue de ellos se espera hacia su escuela.

» Laboriosidad
En este aspecto consideramos que existen dificultades al enfrentar las labores

propias de la educacion y la vida, ya que en ocasiones a la menor dificultad
encontrada se rinden y se sienten incapaces de continuar en la busqueda de



soluciones mediante la entrega total hacia la tarea que se les ha asignado y
pretenden ir por la via mas facil y comoda.

Hay dificultades con la disciplina, en ocasiones realizan las actividades, no porque
las han interiorizado como sus propias necesidades de realizacion, sino por
obligacion y esto, hace que los objetivos fundamentales de esas tareas a veces
no se cumplan.

> Honestidad

La honestidad, como expresion de sinceridad, autocritica y verdad por encima de
todas las cosas, no se pone de manifiesto en todos los jévenes estudiantes, pues
apelan a la mentira para resolver a veces alguna indisciplina u ociosidad con
relacion al cumplimiento de tareas. En otras ocasiones aprovechan el trabajo y
sacrificio de otros para obtener lo que necesitan.

La critica y la autocritica no estan muy presentes en ellos y generalmente tratan de
demostrar que tienen la razén aun estando conscientes que no es asi.

[ll. Propuesta de acciones para dar solucién al problema.

Con la experiencia hasta hoy obtenida evidenciamos aciertos y desaciertos, con
éstos ultimos es importante trabajar de manera coordinada y consciente, teniendo
en cuenta que son los jovenes la cantera fundamental de nuestro trabajo diario.
Por lo cual la propuesta de acciones se divide en dos fases:

(JDesde lo curricular.

La ensefianza de la asignatura de preparacion para la defensa en el pregrado se
imparte en 3ero, 4to y 5to afio de la carrera de medicina. Con la estrategia
curricular de la misma se espera integrar una concepcion cientifica, una posicion
ideoldgica y un enfoque socio biolégico de la medicina en el futuro egresado. (6) A
través de las tematicas que se desarrollan en la asignatura existen mudltiples
oportunidades de ir consolidando en los estudiantes una integracion armaonica, del
sistema de valores.

Al mencionar la labor internacionalista de nuestros meédicos en aras de la ayuda a
otros territorios. El cuidado del patrimonio y la identidad la abordamos cuando
hablamos de los diferentes ambientes donde el hombre interactda con el medio.

. Podemos reconocer la importancia del trabajo en la formacion del hombre, asi
como el respeto al trabajo ajeno, la responsabilidad, la disciplina, el colectivismo,
el sentido de pertenencia, la calidad, el combate contra el fraude y la corrupcion.
Podemos establecer mas el dialogo entre los estudiantes y los propios
trabajadores mas destacados.



El profesor siendo ejemplo primordial en todas estas faenas, podra de esta manera
reforzar los valores con la preocupacion de preparar clases con la mejor calidad,
asi como en el cumplimiento de los horarios establecidos, las supervisiones
programadas, la critica y autocritica, etc.

Desde lo extracurricular.

Desde el punto de vista extracurricular resulta de gran importancia comenzar por
participar conjuntamente con los estudiantes en las diferentes actividades de
movilizaciones, conmemoraciones, jornadas.

Que ellos puedan ver que sus profesores presentan sus trabajos, que trabajan con
ellos en otros, que se tienen en cuenta sus dificultades. También es necesario
preocuparse por sus problemas personales y familiares, no solamente hablar de
escuela y de temas, brindarles la ayuda posible, manteniendo siempre el respeto y
la distancia logica entre profesor y alumno.

También en ello tienen un destacado protagonismo las organizaciones
institucionales como apoyo a la labor del profesor.

Conclusiones

1. La formacion de valores constituye un problema pedagdgico complejo
haciéndose necesario concentrar las acciones de la labor educativa con un
enfoque integral, lo que constituye un escalon cualitativamente superior en
la formacion del futuro profesional revolucionario.

2. La ensefianza de la asignatura de preparacion para la defensa en el
pregrado se imparte en 3ero, 4to y 5to afio de la carrera de medicina. Con
la estrategia curricular de la misma se espera integrar una concepcion
cientifica, una posicion ideoldgica y un enfoque socio biolégico de la
medicina en el futuro egresado. A través de las teméticas que se
desarrollan en la asignatura existen mudltiples oportunidades de ir
consolidando en los estudiantes una integracion armonica, del sistema de
valores.

Recomendaciones

Materializar a través del proceso docente educativo la implementacion del
programa director de formacién de valores con el objetivo de lograr un
estudiantado mejor preparado para la defensa de nuestras conquistas,.
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