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Resumen
El tema que nos ocupa, sin duda es un contenido valioso y de vital importancia, para la
formacion profesional de las futuras educadoras de la Educacion Preescolar, las cuales
obedecen a los objetivos contenidos en el modelo del profesional y deberan cumplir con la
hermosa tarea de educar. Se brindan las herramientas necesarias para contribuir al desarrollo
de habilidades intelectuales y utilizar diferentes estrategias de aprendizaje, encaminadas a
solucionar tareas docentes con enfoque integrador y caracter interdisciplinario, de gran utilidad
para el autoperfeccionamiento y perfeccionamiento de un aprendizaje desarrollador, significativo,
tanto en el proceso de ensefianza aprendizaje como en la vida cotidiana, lo cual potencia el

mejoramiento humano y profesional.
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Introduccion
‘Las escuelas deberan ser (...) casas de razon donde con guia juiciosa se habituase al nifio a
desenvolver su propio pensamiento”.(1).
La sociedad actual requiere de personas que puedan pensar, sentir y actuar con conocimiento
de causa de qué realizar, que actien con independencia, que sean creativos, amen y respeten a
sus semejantes, en todo lo cual las habilidades generales de caracter intelectual desempefian un
importante papel en la solucion de tareas docentes.
El desarrollo de las habilidades intelectuales constituye una necesidad, para la integracion de
saberes de las diferentes ciencias, lo que posibilita la realizacibn de tareas docentes
integradoras, lo cual genera un impacto positivo en la elevacion de la calidad en la formacion del
profesional de la Educacion Preescolar.
Hacer pensar y propiciar el aprendizaje productivo, a partir del esfuerzo propio, fue motivo de
enriquecimiento de la labor pedagogica de los grandes educadores del siglo XIX, como Feélix
Varela Morales, que al decir de Luz y Caballero enfatiza: “Que el alumno observe, interrogue y
juzgue, porque la experiencia me ha ensefiado en largos afios, que mientras mas hablen los
maestros menos ensefian’(2); idea vigente en el contexto histdérico- cultural en que se desarrolla
la educacion cubana.
José Marti Pérez, continuador de Varela y apéstol de la independencia patria, en su ejercicio
creativo de maestro y observando criticamente la realidad de la practica de la ensefianza y de su
tiempo, acotaba a modo de sugerencia que la conferencia es monologada y estamos en tiempos

de dialogo, criterio compartido por los educadores en el contexto de la escuela cubana actual.

La tradicion pedagobgica cubana, esta nutrida de argumentos que tienen su asidero en el
pensamiento universal, representado por grandes pedagogos, entre ellos el extraordinario
fildsofo y educador suizo-francés Juan Jacobo Rousseau, que escribié una obra pedagodgica
titulada EMILIO que representa los fundamentos de la labor del educador en formacion

cuando expresa: “Comenzad por conocer a los nifios, que seguramente no los conocen”.(3), o

expresado es una evidencia del caracter humanista que desde bien temprano le fue asignada a
la educacion, por representantes de la pléyade de pedagogos de todos los confines, y que hoy

se materializa en todos los niveles de enseflanza en Cuba.
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El pedagogo ruso Danilov constituye paradigma ajustado a nuestra realidad educacional, y
advirtié que sin el aseguramiento metodologico, la ensefianza se transforma inevitablemente en
un amaestramiento formal de los alumnos, siendo esta la causa del formalismo de la ensefianza,
en dicho razonamiento se aprecia una afinidad asombrosa con el pensamiento de Varela, desde
los preceptos histéricos culturales y una fundamentacion desde la teoria materialista dialéctica
aplicada al proceso de ensefianza — aprendizaje, donde se impone el carcter consciente del
estudio lo cual supone por una parte que el alumno realice las acciones que corresponden al
material de estudio y por otra parte, que transforme el material que asimila en el objetivo directo
de dichas acciones, cuyo logro en determinadas condiciones, interviene como solucion de la
tarea docente con un pensamiento creativo para la educacion desde la Educacién Superior, lo
cual constituye un reto de la Psicopedagogia en los contextos actuales.
LA TAREA DOCENTE.
La tarea docente, es el componente dialéctico al que tanto tenemos que acudir y perfeccionar,
para lograr cumplir con las exigencias de Varona: trabajar, tanto con las manos, como con los
0jos, con los oidos y sobre todo con la inteligencia.
En el 9° Congreso Internacional de Educacion Superior 2014, se plantea: “Es una actividad
cotidiana para los docentes de cualquier nivel de ensefianza, el uso de las tareas docentes, por
lo general, estas no se emplean como un instrumento de diagndstico periédico que posibilite la
estimulacién del pensamiento creativo en los estudiantes y son marcadamente reproductivas.
En la practica pedagodgica se constata, que por lo general las tareas docentes no cumplen con
todos los requisitos necesarios para lograr la solidez de los conocimientos y desarrollo de
habilidades intelectuales, lo que provoca la realizacion de grandes esfuerzos por parte de los
estudiantes.
Lo expuesto exige una reflexibn sobre las tareas docentes, de como orientarlas con un
fundamento cientifico, de como elaborarlas y emplearlas, para lograr la solidez de los
conocimientos y el desarrollo de habilidades intelectuales, y dar respuesta a la siguientes
interrogantes: ¢Como los maestros elaboran y organizan las tareas docentes?. ¢Se tributa al
desarrollo de las habilidades intelectuales en los estudiantes en formacion, a través de las tareas
docentes?.¢, Qué criterios se sostienen al respecto?
Para ser consecuente con el modelo del profesional que se pretende formar en la universidad,
constituye una necesidad que el maestro reflexione positivamente, en aras de cumplir los

objetivos planteados, para lograr que los alumnos desarrollen los procesos logicos del
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pensamiento, que les permitan la utilizacion de estrategias de aprendizaje como recursos
didacticos que tributan a un aprendizaje desarrollador , significativo y con ello al
perfeccionamiento y autoperfeccionamiento, tanto en lo personal como en la formacion
profesional, lo cual exige del desarrollo de un sistema de habilidades intelectuales a implementar
en la realizacion de las tareas docentes, las cuales requieren de un enfoque integrador con
caracter interdisciplinario, pues las mismas constituyen la piedra angular en el proceso de
enseflanza- aprendizaje, para estimular un pensamiento creativo, renovador y transformador,
en aras de elevar la calidad del aprendizaje desarrollador, donde se evidencie por parte de los
alumnos: la independencia cognoscitiva, la valoracion y autovaloracion, la participacion activa y
efectiva, el uso de estrategias en la solucién de problemas, el uso adecuado de las TIC entre
otros.
Para Margarita Silvestre Oramas; "Las tareas docentes son aquellas actividades que se orientan
para que el alumno las realice en clases o fuera de esta e implican la basqueda y adquisicion de
conocimientos, el desarrollo de habilidades y la formacion integral de su personalidad. Es la
actividad planificada para dirigir la actividad cognoscitiva de los escolares. Deben constituir un
sistema, permitir establecer relaciones entre las diferentes acciones y operaciones que se
promuevan y estar en correspondencia con los objetivos que se trace el docente. Contendran
ordenes que servirdn de guia para su realizacién, asi como acciones dirigidas a incidir tanto en la
bdsqueda de la informacion, como en la estimulacién al desarrollo intelectual y en la formacién
de puntos de vista, juicios, realizacion de valoraciones por el alumno” (4).
Es importante considerar que la tarea docente, es una actividad de estudio, en la cual esta
implicito el cumplimiento del sistema de categorias, leyes, principios y componentes que
fundamentan cientificamente el proceso de ensefianza-aprendizaje y el proceso educativo.
Gonzélez, J. L. definié: “La tarea docente constituye la accion y las operaciones del profesor y los
estudiantes dentro del proceso que se realiza en ciertas circunstancias pedagdégicas con el fin de
alcanzar un objetivo y resolver el problema planteado.” (5)
Para la comprension de las tareas docentes existen ideas claves, por ejemplo que para alcanzar un
objetivo se pueden presentar varias tareas, ellas son el modo de concretar y alcanzar la meta propuesta
para la clase, la unidad o el programa .El objetivo determina las tareas, las circunstancias las
condicionan, sin embargo, asumimos el criterio de que en el empleo de la tarea docente es evidente

tener en cuenta, como premisa esencial, la adecuada relacion profesor—estudiantes-grupo de
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estudiantes, lo cual supone la siguiente interrogante: ¢ Cuando estamos en presencia de una adecuada

relacion profesor — estudiantes- grupo de estudiantes?

La experiencia acumulada y la realizacion de investigaciones pedagogicas y psicoldgicas, relacionadas

con el desarrollo del pensamiento creativo en los estudiantes durante el proceso de ensefianza-

aprendizaje permiten plantear los siguientes criterios basicos a tener en cuenta en este sentido:

1- Nivel de preparacién pedagégica del profesor, o que a su vez implica: conocimiento de las
caracteristicas generales del grupo, que facilite el diagnéstico positivo, personalizado y desarrollador
del mismo; dominio del contenido, reflejado en el manejo de las invariantes de su ciencia y en la
demostracion de los vinculos que se establecen entre los hechos y fendmenos que explica;
adecuada direccién del proceso de ensefianza-aprendizaje, que no es solo a la hora de poner en
movimiento el contenido de ensefianza, es preciso también tenerla en cuenta desde que se
selecciona el contenido; propiciar un clima comunicativo con los estudiantes que tenga como base el
estilo flexible del profesor; la aceptacion de la competencia curricular del estudiante; la estimulacion
de la confianza para expresar ideas y la vinculacion de diferentes alternativas para exponer

mensajes.

2- Disposicion de los estudiantes para aprender teniendo en cuenta: la influencia del modelo profesor;
reflejo de motivos estables hacia el objeto de estudio, esto debe partir de que lo que se aprenda no
solo dirija la conducta, sino que la mantenga y la lleve a una meta; calidad de la participacion en el
proceso docente educativo; cuestionamientos, planteamiento de dudas y busqueda independiente

de la informacion.

3- El Dr.c. Gonzalez afirma: “Una adecuada relacion puede garantizar también el cumplimiento de lo
gue consideramos como funciones de la tarea docente en el proceso de ensefianza- aprendizaje:”

criterio con el cual coincidimos. Dentro de la funciones estan:

1.-Funcidn propositiva: consiste en preparar al estudiante para que aprenda a trazarse metas, a que
modele con antelacion cémo puede llegar a un resultado, para esto es preciso: explorar qué conoce
acerca del objeto de estudio; familiarizarlo con él; precisar su utilidad, para qué le puede servir en la

vida; que aprecie que es una forma de representacion del resultado.

2.-Funcién directiva: esta relacionada con la necesidad y la posibilidad de guiar al estudiante en la
ejecucion de las acciones y operaciones durante y fuera de la clase. Esta funcion precisa que la tarea

docente se despliegue durante toda la clase a partir de la direccion que ejerce el profesor.



Taller Internacional de Psicologia ¢’ Personas de Miradas Diversas’’ 2019
ISBN: 9789591643544
Durante la ejecucion de las tareas docentes emanadas de la clase, el alumno debe aprender a
reflexionar acerca de la calidad con que esta ejecutando lo orientado, aspecto que se relaciona con la

siguiente funcion.

3.-Funcion reguladora. Se refiere a que durante la clase se debe comprobar constantemente como van
asimilando los contenidos tratados cada uno de los estudiantes, el indicador para realizarlo es
precisamente la tarea docente. La tarea docente es el indicador fundamental para la evaluacion y

autoevaluacion.” ©

SUGERENCIAS EN FUNCION DE LA ELABORACION DE LAS TAREAS DOCENTES.

1.-Tener en cuenta los requisitos para la formulacién adecuada del objetivo.

2.-Precisar el contenido a tratar de acuerdo al objetivo.

3.-Tener en cuenta las caracteristicas del grupo (diagnéstico).

4.-Precisar el conjunto de operaciones intelectuales y practicas que permitan al alumno lograr el objetivo.

En otro orden se hizo necesario consultar otras bibliografias y eso llevo a los autores a identificarse con
otros elementos necesarios e imprescindibles para la elaboracién de las tareas docentes, tal es el caso
de Silvestre, Rico y Zilberstein, 2002, cuando plantean que: “La tarea docente tiene que cumplir los

requisitos de ser: variada, suficiente y diferenciada.””

Variada: en el sentido de que existan diferentes niveles de exigencias, que conduzcan a la aplicacion
del conocimiento, que promuevan el esfuerzo y quehacer intelectual de los alumnos, conduciéndolos a

etapas superiores de desarrollo.

Suficiente: de modo que la actividad dosificada, incluya la repeticion de un mismo tipo de accién, en
diferentes situaciones tedricas o practicas, promoviendo el desarrollo de habilidades intelectuales y la

formacion de habitos.

Diferenciada: promover actividades que den respuesta a necesidades individuales de los alumnos, en
los diferentes grados de desarrollo y preparacion alcanzada en correspondencia con el diagnostico
psicopedagogico.

Los estudiosos del tema citado y otros consultados, coinciden en sus criterios al sefialar que al planificar

las tareas docentes, el docente debe tener en cuenta lo siguiente:
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1.- ¢ Qué elementos del conocimiento se necesita que sean revelados?.

2.-¢,Qué operaciones del pensamiento estimular?

3.-¢,Como conjugar distintos tipos de tareas docentes?.

4.-¢Queé tareas docentes promueven exigencias cognitivas, intelectuales y formativas?.
5.-¢, En qué condiciones se desarrolla la tarea docente?.

6.-¢, En qué entorno sociocultural se desenvuelve el estudiante?.

La realizacion de las tareas docentes por parte de los alumnos deben propiciar en el orden cognitivo —

intelectual los siguientes aspectos:

1.-Aplicar procedimientos en la ejecucion de las tareas docentes donde hagan observaciones,
identifiquen, describan, comparen, clasifiquen, lleguen a sus suposiciones y gradualmente valorar los

resultados.

2.-Andlisis reflexivo de cada tarea docente previo a su ejecucion en correspondencia con las

condiciones.
3.-Realizar el control y valoracion de los resultados de las tareas docentes y de sus componentes.
4.-Resolverlas de forma individual y colectiva.

El alumno es el centro en cada tarea docente, y debe estar en correspondencia con sus necesidades y

motivaciones.
LAS HABILIDADES INTELECTUALES.

En cada tarea docente hay un conocimiento a asimilar, una habilidad a desarrollar, un valor a formar. El
método en la tarea, es el modo en que cada estudiante lleva a cabo la accion para apropiarse del
contenido, puede utilizar diferentes estrategias de aprendizaje: esquema logico estructural, resimenes,

cuadro sindptico, mapas conceptuales entre otros.

Es importante dominar por parte del profesor que la realizacion de una tarea docente, no garantiza el
dominio de una nueva habilidad intelectual por los alumnos; solo garantiza la adquisicion de un nuevo
contenido, sin embargo, el sistema de tareas docentes si garantiza el desarrollo de una nueva habilidad

intelectual. El objetivo se alcanza mediante el cumplimiento del sistema de tareas docentes. La ejecucion
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continua de las tareas docentes ira instruyendo, desarrollando y educando al alumno y con ello el

desarrollo de habilidades intelectuales.

La evaluacion es un eslabon del sistema de categoria didactica del proceso de ensefianza-aprendizaje,
gue dentro de sus funciones estd comprobar si se ejecutd correctamente la tarea docente, la cual

puede ser calificada o no.

En la tarea docente estan presentes: el objetivo del sistema de tareas docente, las condiciones ,
teniendo como elemento rector el objetivo, sin perder de vista que las condiciones pueden llegar a

excluir una tarea del sistema y plantearse otra tarea, para alcanzar el fin que se aspira.

La solucion de tareas docentes constituye un elemento medular en la concepcion metodolégica de la

unidad o tema en cuestion

Las tareas docentes que involucran el conocimiento en el orden instructivo del aprendizaje con un
componente educativo es de vital importancia, pues constituyen un valioso instrumento para la

consolidacion y cumplen diferentes objetivos o propésitos como:

1. Preparar al alumno para los nuevos contenidos retomando aspectos ya estudiados y que

constituyen el punto de partida para poder adquirir el nuevo conocimiento.

2. Reproducir y automatizar conscientemente determinados procedimientos.

3. Profundizar en un determinado contenido y enriquecerlo con nuevas experiencias.

4. Ejercitar habilidades determinadas.

5. Determinar en diferentes situaciones contextualizadas la conducta a seguir.

6. Poner el conocimiento adquirido por los alumnos en funcion de la vida diaria y asi contribuir al

desarrollo del principio afectivo — cognitivo, y que manifiesten experiencias vivenciales segun el contexto

de actuacion

A partir de los argumentos ofrecidos, para la elaboracion de las tareas docentes se impone la
necesidad, de realizar un estudio minucioso de las habilidades intelectuales, que se requieren desarrollar
en correspondencia con el contenido que se pretende impartir, asi sera posible determinar el método

oportuno y adecuado de ensefianza — aprendizaje, asi como las acciones y operaciones necesarias y
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esenciales, que deberan ejecutar los estudiantes, segun las condiciones y los indicadores, que permiten

evaluar el nivel de desarrollo alcanzado, entre otros elementos de significacion..

Es criterio de Silvestre, M y Zilverstein que: “Las tareas docentes, en el proceso de aprendizaje,
desempefian un rol esencial, ya que estas son actividades, que se conciben para ser realizadas en la
clase y fuera de ella, vinculadas a la busqueda y adquisicion de conocimientos. Se hace necesario
estimular la busqueda activa por parte de los alumnos, motivarlos a “aprender” construyendo ciencia, a
investigar, a proponer soluciones alternativas y a estar “insatisfechos” constantemente con lo que
aprenden. Hoy se necesita promover la actividad, pero no solo actividad en si misma, jevitemos el

activismo de la ensefianza, la participacion no reflexiva del escolar!” ®

Segun los autores citados se establece una clasificacion de las tareas docentes y como incide el

desarrollo de las habilidades.

1.-Para la orientacion del nuevo contenido y la asimilacion de la habilidad.
2.-Para asegurar las condiciones.

3.-Para el dominio de la habilidad.

4.-Para la sistematizacion de la habilidad.

Dentro del sistema de habilidades generales de caracter intelectual a desarrollar en los estudiantes en
formacion, para favorecer el logro exitoso de la realizacion de las tareas docente se encuentran:
observacion, caracterizacion, explicacion, descripcion, argumentacion, fundamentacion, valoracion,

modelacién, elaboracion de situaciones pedagdgicas y solucion de problemas.

El desarrollo del proceso de ensefianza —aprendizaje, a través de las diferentes formas de organizacion,
se concibe, a partir de la realizacion de tareas docentes, por parte de los alumnos, las que se planifican
con un enfoque integrador e interdisciplinario, con caracter de sistema y el empleo de las nuevas

tecnologias de la informatica y las comunicaciones.

En investigaciones realizadas y lo abordado en el “V Seminario Nacional para Educadores”, noviembre
de 2004, existe coincidencia se establecido respecto al desempefio cognitivo de los educandos,
expresado en diferentes niveles, lo cual es valido actualizado con relacion al desarrollo de las tareas

docentes dirigidas a los estudiantes de todas las ensefianzas.
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Al retomar las potencialidades gque ofrece la concepcion y puesta en practica de la tarea docente, es
evidente la posibilidad de concebir las clases desarrolladoras, que a decir por el Dr.C . Luis Rodriguez

”,

Fernandez, las definié en su Articulo “Clases desarrolladoras, un posible”: “Cuando un profesor

prepara una buena clase es cuando lo hace con pleno dominio del contenido y una clara idea de
cudl es el punto de partida del alumno y a donde desea conducirlos con métodos que tengan la
virtud de optimizar este transito. Y si lo logra implementar en el transcurso de la clase, resulta
evidente que desarrollara al alumno en el mejor y mas amplio sentido de la palabra. Esto se
logra, no importa si lo haga a partir de una exposicion ilustrada, o de si efectia una elaboracion
conjunta de los contenidos, de si les problematiza la ensefianza inquietantemente o de si
procede a crear una red de interacciones colaborativas en la manipulacion de la tarea por el

grupo, o de si lo considera, emplear todas las vias al mismo tiempo”.(9)
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